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PROIECT  DE HOTĂRÂRE nr.5/20.01.2026 
privind aprobarea Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii personali   

ai persoanelor cu handicap grav, pentru semestrul al II-lea al anului 2025 

 

 

 

 

 

  Având în vedere:   

Referatul de aprobare nr.272/20.01.2026 privind aprobarea Raportului privind activitatea 

desfasurata de asistentii persoanli ai persoanelor cu handicap grav, pentru semestrul al II-lea al anului 

2025, 

În conformitate cu prevederile: 

- art.40 alin. (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;  

 - art. 29 alin. (1) din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;  

   In temeiul  art.129 alin.(1), art. 136 alin. (8), art.139, respectiv art.196 alin. (1) lit. a) din OUG 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 Todericiu Aurel-Florin, primar  al comunei Cricău, județul Alba, propun spre aprobare prezenta: 

                                                         HOTĂRÂRE 

 

Art.1.Se aprobă Raportul privind activitatea desfașurată de asistentii personali ai persoanelor cu 

handicap grav pentru semestrul al II-lea al anului 2025, conform Anexei care face parte integrantă din 

prezenta hotărâre.  

Art.2.Prezenta poate fi contestată conform Legii nr.554/2004 contencios administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare. 

Art.3.Cu ducerea la îndeplinire se împuternicește Compartimentul Asistență Socială din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului comunei Cricău. 

 Art.4.Prezenta hotărâre se comunică: Instituţiei Prefectului judeţul Alba, primarului comunei 

Cricău, dosar, cetateni prin afisaj si pe pagina www.comunacricau.ro. 

 

 

 

 Inițiator-Primar                                                 Avizat-Secretar General UAT 

          Ec.TODERICIU AUREL-FLORIN                             ALDEA MARIA-LORELAI   
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                                                                                                   Anexă la Proiectul de Hotărâre nr.5/2026. 

 

 

 

 

                                                    RAPORT 
privind activitatea desfăşurată de asistenţii personali ai persoanelor  

cu handicap grav pentru semestrul al II-lea al anului 2025 

 

 

             În conformitate cu prevederile art. 40 alin (2) din Legea 448/2006 privind    protectia si promovarea 

drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata, Compartimentul de asistenta 

sociala controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial un raport Consiliului 

Local. 

  Potrivit art. 29 alin (1) din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare 

a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

republicata, modificata si completata, raportul contine cel putin urmatoarele: informatii cu privire la 

dinamica angajarii asistentilor personali, informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului 

personal in perioada concediului de odihna, informatii privind numarul de asistenti personali instruiti, 

numarul de controale efectuate si probleme sesizate. 

  Fata de prevederile legale mai sus mentionate, va facem cunoscute urmatoarele : 

 

Dinamica angajarii asistentilor personali: 

        La sfârsitul semestrului II-lea al anului 2025 în cadrul Primăriei comunei Cricău, figurează: 

-Angajati un numar de 13 asistenti personali ai persoanelor cu handicap Grav si anume: 12 pentru adulti, 

1 pentru copii minori; 

-12 indemnizatii lunare pentru persoane adulte  cu handicap grav. 

Costul total al serviciilor si prestatilor a fost de 521.299 lei, din care suma pentru salariile asistentilor 

personali este de 307.657 lei iar suma platita pentru indemnizatiile lunare este de 213.642 lei.  

Suma totala cheltuita de la inceputul anului si pana la data de 31.12.2025 pentru salariile asistentilor 

personali si indemnizatii este in valoare de 981.201 lei. 

      Primaria comunei Cricău a efectuat plățile la zi din bugetul local. 

      La sfârșitul semestrului al II-lea, situația asistenților personali pe categorii de beneficiari asistați  

(minori, adulți cu handicap grav) si grad de rudenie, se prezintă după cum urmează: 

Nr. asistenți 

personali 

angajați 

Persoana 

asistată 

copil 

Persoană 

asistată 

adult 

Asistenți 

personali 

membrii ai 

familiei 

Asistenți 

personali 

terțe 

persoane 

Contract 

perioada 

nedeterminată 

Contract 

perioadă 

determinată 

13 1 12 13 0 10 3 

 

  Informatii privind modul în care se asigură înlocuirea asistentului personal pe perioada concediului 

de odihnă : 

        Conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 

art.37, alin (1), lit.c), asistentul personal are dreptul la concediu anual de odihna potrivit dispozitiilor legale 

aplicabile personalului incadrat in institutii publice. Conform alin. (2) al aceluiasi articol pentru perioada 

concediului de odihna al asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap 

grav un inlocuitor, inclusiv in cazul in care asistentul personal este ruda pana la gradul al-IV-lea inclusiv, 

al acestuia. 

      Aliniatul (3) al art. 37 dă posibilitatea in cazul in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al 

asistentului personal, persoanei cu hadicap grav sa i se acorde o indemnizatie echivalenta cu salariul net al 

asistentului personal. Alternativa acordarii acestei indemnizatii este gazduirea intr-un centru de tip respiro 

a persoanei cu handicap grav. 

      In perioada Iulie – Decembrie 2025 au fost acordate la cerere un numar de 6 concedii de odihna, iar 

persoanele cu handicap grav au beneficiat de o indemnizatie de handicap in cuantum de 2574 lei/persoană. 

 

 



 

 

 

Informații privind numarul de asistenti  personali instruiți: 

  In conformitare cu art.3 Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, cu modificarile si completarile ulterioare, asistentul personal este obligat sa participe o data la 2 

ani la instruirea organizata de angajator. 

  In luna Octombrie a anului 2022  asistenții personali au beneficiat de instruire oferită de Asociatia Hospice 

Eliana finanțat prin Granturile SEE si Norvegiene si distribuite prin Fondul Roman de Dezvoltare Sociala. 

Acestora li s-au acordat informații cu privire la drepturile si obligatiile asumate prin contract referitoare la 

îngrijirea bolnavului si in conformitate cu nevoile identificate si au primit diplome pentru participare. 

  Referitor la activitatea asistentilor personali si probleme sesizate. 

         Pe baza raportarilor semestriale intocmite asistentilor personali al persoanelor cu handicap grav in 

total 13 și totodată, efectuând controale la domiciliul persoanelor cu handicap, am constatat următoarele: 

-Persoanelor cu handicap le sunt prestate toate activitățiile de îngrijire si serviciile prevăzute in 

contractul individual de muncă, în fișa postului și în planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav, 

respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav; 

-Sunt tratați cu respect, bună- credință și înțelegere. 

-Persoanele cu handicap grav care au optat pentru acordarea indemnizației lunare, in numar total de 12 

persoane s-a constatat că acestora le sunt asigurate îngrijirile necesare, indemnizațiile lunare acordate sunt 

utilizate conform scopului, pentru îngrijirea si tratamentul bolnavilor. Cu ocazia controalelor efectuate pe 

teren am constatat că dificultătiile cele mai mari si numeroase sunt întâlnite în cazurile persoanelor 

imobilizate la pat, și de cele create de bolnavii psihici, acestia necesitând îngrijire și supraveghere 

permanentă. 

Documentele justificative se regăsesc in dosarele personale ale persoanelor cu handicap pentru care se 

asigură drepturile cuvenite in conditiile Legii nr.448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

În activitatea noastră am încercat să consiliem familiile tuturor persoanelor bolnave, toți asistenții 

personali cu privire la drepturile și obligațiile ce decurg în urma încheierii contractului de muncă, la 

necesitatea respectării programului individual de reabilitare și integrare socială de către persoana cu 

handicap și la posibilitatea de a apela la servicii sociale specializate cum ar fi serviciile sociale si socio-

medicale asigurate de Directia Generala de Asistentă Socială și Protectia Copilului Alba. 

  

  

                            Inițiator-Primar,                                                    Avizat-Secretar General UAT 

               Ec. TODERICIU AUREL-FLORIN                                   ALDEA MARIA-LORELAI 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


